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Dreifibréf

Hér getur ad lita fyrsta eintaki® af Dreifibréfi BSRB. Atlunin er ad senda pad Ut manadarlega
til stjornarmanna adildarfélaganna og starfsmanna peirra. I pdstinum verdur sérstok ahersla
I6g8 @ hagfreedileg malefni ymiss konar. P4 verdur greint fra helstu verkefnum BSRB &
hverjum tima, birtir litlir fréttamolar um ymis malefni auk almennrar umfj6llunar um
adskiljanlega peetti tengda starfsemi bandalagsins.

Verdbdlgan

Fra arslokum 2004 hefur verdbodlga aukist verulega og stendur hin ni i 7,2% ef litid er yfir
télf manada timabil. Margir hafa spad pvi ad toppnum hafi verid nad i lok agust pegar
verdbdlga sidustu télf manada var 8,6% en sidan pa hefur dregid Gr henni.

Ymsar &steedur eru fyrir aukinni verdbdlgu fra arinu 2004. baer helstu eru
stéraiajuframlgvaemdir, aukin einkaneysla, heaekkandi hdsnaedisverd og almenn pensla i
bjédfélaginu. I kjolfar storidjuframkveemdanna var ljost ad pensla i pjodfélaginu myndi aukast
verulega med aukinni framleidsluspennu og skort & vinnuafli. Til ad draga 0ar
framleidsluspennunni byrjadi Sedlabankinn ad haekka styrivexti og hid opinbera ad draga
saman Utgjold. Hin mikla aukning sem vard i einkaneyslu kom hins vegar flestum & évart en
skyringanna ma ad storum hluta rekja til audveldara adgengis ad lansfjarmagni, betri
vaxtakjorum og svonefndum ,audsahrifum” i kjélfar haekkandi hisnzedisverds.

Verdbdlga hefur umtalsverd bein ahrif a kjor launafolks, fyrir utan pa fjolmorgu
kostnadarpaetti sem hdn hefur i for med sér sem draga Ur skilvirkni og hagvexti i
bjéafélaginu.

Einstaklingar sem eru med verdtryggd lan munu sja hofudstol lana sinna haekka verulega ef
verdbdlga er mikil og par af leidandi afborganir peirra. Verdtryggd lan, eins og hldsnaedislan,
eru venjulega veitt til lengri tima.

Til skyringar er hér tekid deemi um hudsnaedislan til 40 dra med fostum 5% voxtum m.v.
mismunandi verdbdlguforsendur. Ef verdbdlga er stédug 2,5% yfir timabilid fylgir hofudstoll
lansins dokkrauda ferilinum (v.as) og afborganir peim greena (h.as). Synd er breyting vid
haekkun verdbdlgu i 8% a fjortanda og fimmtanda afborgunarari, sem fer sidan aftur nidur i
2,5%.
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Breytinguna ma sja @ myndinni a appelsinugula og blda ferlinum. bratt fyrir ad verdbdlga
hjadni og verdi su sama og fyrir tveggja ara haekkunartimabilid hafa afborganirnar haekkad
varanlega Ut allan lanstimann.

Liklegt er ad launatekjur haekki ad jafnadi i takt vid haekkandi verdbdlgu ef litid er yfir margra
ara timabil. Hlutfallsleg greidslubyréi cetti pvi ad haldast jofn yfir lengra timabil ef verdbdlga
er tiltdlulega stodug. Ef verbolgan er hins vegar dst6dug, eins og a afborgunarari 14 og 15
hér ad ofan, getur pad haft verulega sleem ahrif a kjor launamanna til skamms tima par sem
laun eru i flestum tilfellum tregbreytileg. bar sem venjulega er sami® um laun til nokkura ara i
senn getur reynst erfitt ad knyja fram launahaekkanir i takt vid aukna verdbdlgu. Aukning
verdbdlgunnar getur pvi skert kaupmatt verulega til skemmri tima litid par sem laun fylgja
ekki verdbdlgunni. bannig étur verdbdlgan upp umsamdar launahaekkanir og dregur Ur
kaupmeetti.

Verdbdlga hefur einnig bein ahrif a launafdlk i gegnum skattkerfid. par sem tekjuskattur er
greiddur af nafnlaunum mun skatturinn haekka i takt vi®d haekkandi nafnlaun og verda
hlutfallslega haerri en adur svo framarlega sem personuafslattur eda tekjuskattsprosentan
breytist ekki til samraemis vid verdbdlgu.

Daemi um betta er einstaklingur sem hefur 200.000 kr. i raunlaunatekjur fyrir skatta. Eftir ad
greiddur hefur verid 36,72% tekjuskattur og dregin hefur verid fra 29.029 kr.
personuafslattur stendur launamadurinn eftir med 155.589 kr. i radstdfunartekjur og getur
keypt vorur og pjonustu fyrir pa upphaed. Ef verdbodlga eykst og verdur 10% yfir arid og laun
hans haekka samfara aukinni verdbdlgu faer sami adili um 220.000 kr. i rauntekjur fyrir skatta.
Eftir ad greiddur hefur verid 36,72% tekjuskattur og fradreginn 29.029 kr. persénuafslattur
stendur launamadurinn eftir med 168.245 kr. Vorur sem kostudu ari adur 155.589 kr. hafa nu
haekkad vegna verdbolgunnar um 10% og kosta 171.148 kr. bratt fyrir ad launatekjur hafi
haekkad til jafns vid verdbdlguna hafa vorurnar einnig haekkad og raunlaun pvi lekkasd,
b.e.a.s. launatekjurnar duga ekki til ad kaupa sému vorur ni og ari ddur. Asteda pessa er ad
personuafslattur hefur ekki haekkad til samraemis vid verdbolgu.

Obein ahrif verdbdlgunnar vegna haekkandi vaxta eru einnig til stadar. Til ad sld & penslu og
draga Ur verdbdlgu haekkar Sedlabankinn styrivexti. Styrivextir Sedlabankans hafa ahrif a
adra vexti og pa adallega 4 vexti skammtimaldna. Stada einstaklinga med ha skammtimalan,
s.s. yfirdrattarlan, versnar verulega i kjolfar haekkandi vaxta.



Fjarlagafrumvarp 2007

Fjarlagafrumvarp rikisstjornarinnar fyrir ari® 2007 var lagt fram & Alpingi vid upphaf bings
eins og kvedid er & um i 42. gr. stjérnarskrarinnar. I frumvarpinu eru teknir saman helstu
tekju- og Utgjaldapeettir rikissjéds sidustu ara asamt stefnumorkun i rikisfjarmalum til naestu
ara. ba er farid yfir helstu forsendur frumvarpsins vardandi pjodhagssteerdir.

Tekjur og gjold rikissjods fyrir arid 2006 préudust med nokkrum 68rum haetti en gert var rad
fyrir i frumvarpi fyrir arid 2006. NG er gert rad fyrir ad tekjur rikissjods fyrir arid 2006 verdi
um 40 ma. kr. heerri en spad var, p.e. 375 ma. kr. i stad 334,6 ma. kr. P4 er azetlad ad
heildaritgjold verdi um 326 ma. kr. i stad 315 ma. kr. Aaetladur tekjuafgangur arsins er pvi
um 49 ma. kr og er atlunin ad greida nidur skuldir rikissjods um 23 ma. kr. @ arinu. Eftir
nidurgreidslu skulda verdur hrein skuldastada rikissjods um 1,5% af VLF og hefur
skuldastadan lzekkad verulega fra sidustu arum.

Helsta skyring a heerri tekjum rikissjéds er vegna meiri umsvifa i hagkerfinu en adur var gert
rad fyrir. Aukin Gtgjold skyrast af launahaekkunum, verdlags- og gengisbreytingum,
samkomulagi vid eldri borgara, brottfér bandariska herlidsins og afskriftum skatttekna, svo
eitthvad sé nefnt.

f frumvarpinu fyrir &rid 2007 er gert rad fyrir ad heildartekjur rikissjéds dragist nokkud saman
ad raunvirdi fra fyrra ari og verdi um 373,4 ma. kr., en heildarutgjold haekki hins vegar um
31,8 ma. kr. og verdi um 357,8 ma. kr. Tekjuafgangur rikissjods verdur pvi um 1,3%.

Gert er rad fyrir minni umsvifum i pjédfélaginu og laekkandi tekjum rikissjods. Reiknad er med
um 1,8% samdreetti i einkaneyslu & arinu en um 1% hagvexti yfir arid. pa hefur verid akvedid
ad laekka tekjuskattshlutfallid @ arinu um 1% og heaekka jafnframt personuafslatt. Munu
pbessar adgerdir leida til pess ad skattleysismork munu haekka um taep 14%.

I langtimadaetiun fjarmalaréduneytisins fra arinu 2006 var gert rad fyrir nokkud meiri
Utgjaldaaukningu & &rinu 2007 en gert er rad fyrir i ndverandi frumvarpi. Astaeduna fyrir
laekkandi Utgjoldum fra langtimaaaetluninni ma ad hluta rekja til frestun ymissa framkvaemda
til arsins 2008. NU er gert rad fyrir ad framkveemdir verdi auknar i haegari skrefum en adur
var aztlad til ad stemma stigu vid verdbolgu og djafnveegi i pjédarblskapnum. Reiknad er
med ad medalverdbdlga yfir arid 2007 verdi i kringum 4,5% sem er toluvert yfir
verdbdlgumarkmidi Sedlabanka Islands.

Nokkur mismunur er & spa raduneytisins og vidskiptabankanna vardandi helstu
bjédhagssteerdir. Raduneytid reiknar t.d. med mun minni samdraetti i einkaneyslu & naesta ari
en vidskiptabankarnir. ba gerir fjarmalaraduneyti® rad fyrir ad verdbolgumarkmidi
Sedlabankans verdi nad i lok ars 2007 og ad vidskiptahalli verdi um 10,7% af VLF. Flestir
bankar reikna med ad vidsnuningur vidskiptahallans verdi hins vegar nokkud hradari.

Helstu pjédhagsstaerdir

Fjarmalaraduneyti KB-Banki Landsbanki Isl. Glitnir Banki
Magnbreyting 2006 2007 2006 2007 2006 2007 2006 2007
Einkaneysla 4,0 -1,8 4,7 -4,5 6,1 -4,3 6,4 -3,5
Samneysla 2,7 2,1 3,0 2,5 3,0 3,1
Fjarmunamyndun 8,3 -21,6 114 -19,6 8,0 -23,3 6,7 -22,0
Vidskiptajofnudur -18,7 -10,7 -17,9 -8,6 -17,7 -7,9 -16,8 -6,8
Atvinnuleysi 1,3 2,1 1,7 2,3 1,6 2,5
Verdbdlga 7,3 4,5 6,9 54 7,6 3,2 7,1 5,6
VLF 4,2 1,1 3,5 -0,2 3,2 1,3 4,2 0,3

Malefni Gtlendinga a islenskum vinnumarkadi

Fyrr @ arinu var skipadur starfshopur fulltrda stjornvalda og samtaka adila vinnumarkadarins
sem hefur pad hlutverk ad fara yfir malefni Gtlendinga & islenskum vinnumarkadi. BSRB a
fulltrda i starfshépnum. Markmidi® er ad fara yfir stédu Utlendinga sem starfa hér a landi, par
a medal peirra sem starfa a grundvelli pjonusturéttarins samkvaemt EES-samningnum.




Mikilvaegt er ad reglum og samskiptahefdum sem motast hafa a islenskum vinnumarkadi verdi
ekki raskad. Helstu atridi sem starfshopurinn er ad skoda eru:

e Hvort asteeda sé til ad styrkja vinnumarkadskerfid sem fyrir er til ad tryggja ad erlent
starfsfolk njéti peirra réttinda og kjara sem gilda a islenskum vinnumarkadi.

e Er asteda til ad setja itarlegri reglur um tilkynningarskyldu pjénustuveitenda sem
koma med starfsmenn hingad til lands.
Hvernig ma baeta framkvaemd mala innan stjérnkerfisins.
Hvada leidir eru feerar til ad efla upplysingagjof og adstod vid erlent launafdlk sem
hér starfar.

Starfshopnum er ztlad ad skila félagsmalaradherra aliti sinu og nidurstédum fyrir 1.
névember 2006.

Tilskipun Evopusambandsins um jafna stodu til atvinnu og starfa

f lok &rs 2000 var & vettvangi Evropusambandsins stadfest tilskipun um jafna stédu til atvinnu
og starfa (2000/78/EC) sem ztlad er ad koma i veg fyrir ad einstaklingum a vinnumarkadi sé
mismunad vegna triarbragda, skodana, fotlunar, aldurs eda kynhneigdar.

Tilskipun pessi var ekki tekin upp sem hiuti af EES-samningnum en islensk stjérnvold gafum
yfirlysingu um ad endurspegla pessa gerd a islenskum vinnumarkadi. I juni 2006 var
skipadur starfshépur sem hefur pad hlutverk ad fjalla um efni tilskipana Evropusambandsins
um bann vid mismunun med hlidsjon af adsteedum a islenskum vinnumarkadi. Hlutverk
starfshopsins er ad leggja fram tillégur til radherra um hvernig endurspegla megi efni gerda
ESB i reglum er gilda & islenskum vinnumarkadi. BSRB a fulltriia i pessum starfshopi.

bPing BSRB

Undirbuningur fyrir 41. ping BRSB, sem haldi& verdur dagana 25.-27. oktober & Grand Hoteli,
gengur samkvaemt aaetlun. pPinggdgn hafa verid send til pingfulltrda.



