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4. nbvember 2002

Visad er til erindis félagsins, dags. 24. oktober sl., par sem Gskad er eftir pvi ad
réttindanefnd BSRB gefi alit sitt & pvi hvort starfsmenn, sem unnid hafa yfirvinnu og
tekid hana at frii, eigi rétt & leidréttingu prju ar aftur i timann. Samkvemt
framangreindu bréfi hafa starfsmenn verid latnir taka yfirvinnuna Gt i frii pannig ad
pad komi klukkustund & mati klukkustund i dagvinnu en ekkert yfirvinnualag greitt.

Samkvaemt peim gdgnum sem liggja fyrir i mali pessu var dkveedi 2.3.10, er kvedur &
um rétt til ad taka yfirvinnu Gt i frii, beett inn i kjarasamning félagsins pann 4. juli sl.,
sbr. fundargerd 9. fundar samstarfsnefndar Kjarna og LN fra 4. juli. Er akveedid
svohljoédandi:

,, Heimilt er starfsmanni, med samkomulagi vio vinnuveitanda, ad safna allt ad
5 fridébgum & ari vegna yfirvinnu, & pann hatt ad yfirvinnutimar komi til
uppsofnunar en yfirvinnuélagio er greitt vid naestu reglulegu utborgun.

Fyrir 4. jali 2002 var ekki akveedi i kjarasamningi félagsins sem kvad a um pennan
rétt. Til pess ad réttindanefnd geti stutt krofu starfsmanna um leidréttingu aftur i
timann pyrfti ad liggja fyrir &kveedi i samningi félagsins um ad pessi réttur hefdi verio
til stadar. Nefndin hefur ekki upplysingar um ad svo hafi verid. Samkomulag um
annad & vinnustadnum, sem virdist hafa verid til stadar fyrir framangreint akvaedi,
byggir ekki & kjarasamningsakveedi.

AdJ 6llu framangreindu virtu er pad nidurstada réttindanefndar ad ekki sé haegt ad gera
krofu um leidréttingu prja ar aftur i timann. Starfsmennirnir eiga samkvemt aliti
nefndarinnar einungis rétt a4 pvi ad fa leidréttingu & sinum malum skv.
kjarasamningsakvadi 2.3.10. frd og med 4. juli sl. pegar um pad var samid, enda hefur
nefndin ekki upplysingar um pad ad akvaedid hafi att ad vera afturvirkt til pess tima er
hinn eiginlegi kjarasamningur tok gildi.
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