
Kynning á kjarasamningum
Stytting vinnuvikunnar í dagvinnu



Stytting vinnuvikunnar
STÆRSTA BARÁTTUMÁL BSRB SÍÐUSTU ÁR

Vinnuvikan styttist um allt að 

4 klukkustundir og verður

36KLUKKU-

STUNDIR
hjá þeim sem stytta mest en útfærslan getur 

verið mismunandi á milli vinnustaða

Stytting tekur gildi í síðasta lagi 1. janúar 2021



Stytting vinnuvikunnar
MARKMIÐIÐ MEÐ BREYTINGUNUM

Vinnutími

Bæta vinnustaða-

menningu og 

nýtingu vinnutíma

Lífskjör

Stuðla að því að 

bæta lífskjör 

launafólks

Samræming

Bæta samræm-

ingu vinnu og 

einkalífs



Stytting vinnuvikunnar
HELSTU BREYTINGARNAR

Staðan í dag Innleiðingin Niðurstaðan

Vinnuvikan á 

Íslandi hefur verið 

40 tímar í nærri 

hálfa öld

Stytting vinnu-

vikunnar verður 

innleidd á hverjum 

vinnustað fyrir sig

Vinnuvikan 

styttist um allt 

að 4 tíma niður í 

36 tíma á viku

Vinnuvikan verður stytt án launaskerðingar



Stytting vinnuvikunnar
INNLEIÐING Á VINNUSTÖÐUM

Hvernig á fyrirkomulagið á 

matar- og kaffitímum að vera?

Á að stytta daglega, vikulega 

eða með blönduðum hætti?

Gildir sama fyrirkomulag um 

alla eða geta starfsmenn valið?

Meirihlutinn ræður

Meirihluti starfsfólks á 

hverjum vinnustað 

kemur sér saman um 

breytt vinnufyrirkomulag

Alltaf rætt með hliðsjón af 

þeirri þjónustu sem er veitt



Stytting vinnuvikunnar
FERLIÐ Á VINNUSTÖÐUNUM

Vinnutímahópur
Forstöðumaður vinnustaðar 

skipar vinnutímahóp sem leiðir 

umræðuna á vinnustaðnum

Fulltrúar starfsmanna
Fulltrúar starfsmanna í hópnum 

tilnefndir af starfsmönnum

Fræðsla
Starfsfólk og stjórnendur fá fræðslu 

um hvernig megi skipuleggja 

vinnuna betur og stytta vinnuvikuna

Atkvæðagreiðsla
Allir starfsmenn greiða 

atkvæði um niðurstöðuna



8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Dagleg stytting

Mæting 8:00

Lok dags 15:12

DÆMI UM BREYTINGAR

Stytting vinnuvikunnar

Dæmi 1

Vikulegur 

vinnutími 36 

stundir. Matar-

og kaffihlé 

skipulögð á 

vinnustað.

Stytting 

vinnuvikunnar 

hefur ekki áhrif 

á launakjör



8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Vikuleg stytting

Mæting 8:00

Lok dags 16:00

8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Mæting 8:00

Lok dags 12:00

Mán - Fim Fös

DÆMI UM BREYTINGAR

Stytting vinnuvikunnar

Dæmi 2

Vikulegur 

vinnutími 36 

stundir. Matar-

og kaffihlé 

skipulögð á 

vinnustað.

Stytting 

vinnuvikunnar 

hefur ekki áhrif 

á launakjör



DÆMI UM BREYTINGAR

Stytting vinnuvikunnar

8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Vikuleg stytting

Mæting 8:00

Lok dags 15:30

8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Mæting 8:00

Lok dags 14:00

Mán - Fim Fös

Dæmi 3

Vikulegur 

vinnutími 36 

stundir. Matar-

og kaffihlé 

skipulögð á 

vinnustað.

Stytting 

vinnuvikunnar 

hefur ekki áhrif 

á launakjör



8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Dagleg stytting

Mæting 8:00

Lok dags 15:47

DÆMI UM BREYTINGAR

Stytting vinnuvikunnar

Dæmi 4

Vikulegur 

vinnutími 36 

stundir. 

Hefðbundin 

neysluhlé, 35 

mínútur í 

matartíma, eru 

ekki hluti af 

vinnudeginum.

Stytting 

vinnuvikunnar 

hefur ekki áhrif 

á launakjör



DÆMI UM BREYTINGAR

Stytting vinnuvikunnar

8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Vikuleg stytting

Mæting 8:00

Lok dags 16:00

8:00

16:00

15:00

14:00

13:00

12:00

11:00

10:00

9:00

Mæting 8:00

Lok dags 14:55

Mán - Fim Fös

Dæmi 5

Vikulegur 

vinnutími 36 

stundir. 

Hefðbundin 

neysluhlé, 35 

mínútur í 

matartíma, eru 

ekki hluti af 

vinnudeginum.

Stytting 

vinnuvikunnar 

hefur ekki áhrif 

á launakjör



Stytting vinnuvikunnar
GILDISTAKA EIGI SÍÐAR EN

1. jan 2021
BREYTINGAR Á VINNUTÍMA DAGVINNUFÓLKS TAKA GILDI


