Greining a mannaflaporf og faernispa
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Mannafla- og faernispar

Likdn sem byggja 8 gdgnum um nutid og fortid..
= skrdaagdgn — kannanagogn — rannsoknir

..asamt mati a liklegri proun til framtidar.
= Fyrirsjaanlegar ly0freedilegar breytingar
= Ahrif teeknibreytinga og gervigreindar 4 storf og starfsumhverfi

Veita upplysingar um
= proun starfa og atvinnugreina
= Hvada menntun, hafni, faerni verdur porf fyrir
= Menntun og onnur faerni vinnuafls
= Ojafnvaegi 4 vinnumarkadi (Skills mismatch)

Notud...

= til stefnumotunar — stjornvold — menntastofnanir...
= vi0 radgjof og akvardanatoku um nams- og starfsval

Hofum einfaldar spar fyrir sland
= Cedefop
= Hagstofa ad mdta umfangsmeiri spar

bekking
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Mannfjoldaproun
450.000
e Mikil folksfjolgun sidustu 400.000
oldina '
* Minnkandi faedingartioni 350.000

* Betra heilsufar og heilbrigdis-

og velferdarpjonusta 300.000
e =>fazekkun barna og fjolgun 250.000
aldradra
« Utlendingar vidhalda fjsldad ~ 29%-9%
vinnualdri
150.000
* Fjo6lgun aldradra:
* 7,034 vinnualdri 8 bakvid 100.000
hvern aldradan
e var 7,5 fyrir 5 arum 50.000
* laekkarum 0,5 @ hverjum 5
arum 0
. = 4,0 arid 2050
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Fjoldi og hlutfall barna og aldraora
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Proun vinnuafls og starfandi
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——Vinuafl =——Starfandi - Poly. (Vinuafl) - Poly. (Starfandi)
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Menntunarkrofur starfa & vinnumarkaoi og spa
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Starfandi innan atvinnugreina — proun og spa
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Starfandi innan starfsstétta — proun og spa

70000

60000

50000

40000

30000

20000

10000

1991
1993

n N~ OO d o0 o n N~
O OO O O O O O o
o oo 0 O O O O O
I = = AN AN N AN N

—Stjornendur og embaettismenn
—Sérmenntad starfsfolk
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Itarlegri spar — storf og starfataekifaeri

= Storf verda til, storf hverfa og storf breytast
= Teeknipréun = breytir storfum, byr til ny storf og faekkar storfum.
= Lydfreedilegir paettir.
= Fj6lgun pjédar hefur t.d. ahrif a porf fyrir fjolda folks vid loggaeslu.
= Fjolgun aldradra hefur ahrif a8 porf fyrir fjolda sjukralida.
= Samspil vid adra préun t.d. fjolgun ferdamanna eykur porf fyrir [6ggaeslu
= Nyjar menntakrofur breyta storfum = ny storf med tid og tima

= Starfatxekifeeri p.e. storf sem losna, sem ekki eru ny eda med nyjar
menntakrofur

= Foélk fer af vinnumarkadi vegna aldurs

= Folk fer af vinnumarkadi vegna buferlaflutninga eda af 60rum asteedum s.s.
ororka/langtimaveikindi, lengra nam

= Folk fer ur starfi/starfsgrein, en er 4fram & vinnumarkadi
= endurmenntar sig i annad starf/grein
= fzer framgang og fer t.d. i stjornunarstarf

= fer ad vinna vid annad af ymsum astaedum
= skoda ut fra starfsmannaveltu og fj6lda med tiltekna menntun sem vinnur vid annad
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Itarlegri spar — frambod (hvada félk verdur til stadar?)

* Frambod (einstaklingar mead tiltekna heefni) skapast vegna folks
sem kemur inn i starfsgrein / atvinnugrein / menntahopa

= pbar sem krafist er tiltekinnar menntunar:
= .. er ad koma ur nami — télur dr formlega skolakerfinu
= .. endurmenntar sig inn i starfid — endurmenntunarkerfid og formlega skoélakerfid

= . feerir sig yfir i starfid og er med menntun eda haefni fyrir sem nytist- hve margir
eru tiltaekir til starfa par sem peir eru ekki ad vinna vid fagid

= .. af 6drum astaedum, s.s. flytja erlendis fra (mat & nami erlendis fr4), koma aftur
ut & vinnumarkad eftir hlé
= pbar sem ekki er krafist tiltekinnar menntunar:
= Hve margir koma nyir inn & vinnumarkad an nokkurrar menntunar? (feekkar jafnt
0g pétt)
= Buferlaflutningar til landsins — t.d. porf fyrir vinnuafl i ferdapjonustu og

Fygdgingariénac’ii og jafnvel i umodnnunarstérfum meett med flutningum folks til
andsins
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Daemi um spa til neestu 15 ara fyrir sjukralioa

Breytingar a hdpi sjukralida naestu 15 arin Fjolgun/feekkun starfa i greininni til 2035
-1500 -1200 -900 -600 -300 O 300 600 900 1200 1500 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
W NyUtskrifadir m Buferlaflutningar inn/ut B Vinnumarkadstengdir paettir m Skipulagsbreytingar/lagabreytingar
Fara af vinnumarkadi Adrar astaedur inn/ut Breyttar menntakrofur starfa
Fjoldi i dag 2.100 starfandi sjukralidar
Storf sem losna naestu 15 ar -970, ad mestu folk sem fer a eftirlaun
Nyutskrifadir sjukralidar naestu 15 ar +1.350 (gert rad fyrir ad nyutskrifadir fari flestir til starfa i greininni)

Samtals starfandi i greininni 2035 2.500 (frambodshlidin)

Fjoldi i dag 2.100 starfandi sjukralidar
Aukin eftirspurn vegna fjolgunar pjédar og aldradra 570
Aukin eftirspurn vegna annarra patta 60

Samtals porf 2035 2.730 (eftirspurnarhlidin)

Mismunur frambods og eftirspurnar (mismatch) -230 (-15 3 ari)
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Framboo sjukralida og porf fyrir sjukralida i samfelaginu

= Mikilveegt til
3.000 ’
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' »
STARF by >

Sjukralioi

Heilbrigdispj6énusta

Starf sjukralida felur i sér eftirlit og umonnun einstaklinga og fjélskyldna a heilbrigdisstofnunum eda heimilum. Starfid er fjolbreytt, allt fra
pvi ad veita studning og hvatningu vid athafnir daglegs lifs til pess ad hjukra mikid veikum einstaklingum a sérhaeféum deildum.

Sjukralidi er logverndad starfsheiti.

| starfi sjukralida eru algengir vinnustadir sjukrahus, hjukrunarheimili, heilsugaeslusté&var eda adrar heilbrigdisstofnanir. Sem sjukralii
tekurdu patt i pverfaglegri teymisvinnu um hjukrun og med&ferd, att samskipti vid olika einstaklinga undir ymsum kringumstaedum og
parft ad geta metid likamlegt, andlegt og félagslegt astand einstaklinga og fj6lskyldna i samradi vid hjukrunarfraedinga, laekna og annad
heilbrigdisstarfsfolk.

Helstu verkefni

» adstoda og leidbeina sjuklingum vid athafnir daglegs lifs og endurhasefingu

hafa eftirlit med og fyrirbyggja fylgikvilla ramlegu

umsjon med umonnun tiltekinna sjuklinga

leid@beina adstodarfolki vid adhlynningu

freedsla um bata, heilsueflingu og urraedi i heilbrigdiskerfinu
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~ Medalnamstimi i sjukralidanami er um prju ar ad

- - medtoldu niu vikna verknami og sextan vikna Framtidarhorfur
STARF N, starfspjalfun a heilbrig8isstofnun. Namsbrautin hefur
= iy verid i bodi vid Fjolbrautaskolann vid [ dag eru starfandi um 2.100 sjukralidar 4
s,umllal Armula, Fjolbrautaskolann i Breidholti, Fjolbrautaskola Islandi.
Heilbrigdispjénusta Nordurlands vestra, Fjolbrautaskola Sudurlands, Mikil porf er fyrir sjukralida i islensku
Fiolbrautaskola Sudurnesja, Fidlbrautaskola samfelagi og gerir mannaflaspa rad fyrir ad

e rada purfi i storf 1.700-1.800 sjukralida a
Vesturlands, Framhaldsskolann i Vestmannaeyjum, , : e
| - o naestu 15 arum, eda yfir 100 storf arlega.
Menntaskolann a Isafirdi, Verkmenntaskola Austurlands
Midad vid fjolda utskrifadra ur greininni i
dag og fjolda peirra sem munu hzetta
vegna aldurs a naestu arum ma frekar
blast vid skorti a sjukralidum en ad of

sem hafa starfsreynslu eda fyrra nam til ad byggja a, mikid frambod verdi af menntudum
auk fjarnams hja Fjarmenntaskolanum. sjukraliGum.

og Verkmenntaskolann a Akureyri.

Sjukralidabru kann einnig ad vera i bodi, setlud peim

Haefnikrofur

Sjukralidar purfa ad bua yfir pekkingu a hjukrunar- og uménnunarstérfum og geta rékstutt pba medferd sem framfylgt er hverju sinni.
Astand skjolstaedinga er meti® i samvinnu vid annad heilbrigdisstarfsfolk og pvi mikilvaegt ad geta att samskipti vi® dlika einstaklinga
med olikar parfir og tekid patt i pverfaglegu samstarfi a vinnusta8. Mikilveegt er ad bua yfir télvukunnattu vegna skraningar og vardveislu

upplysinga og vera feer um ad veita skyndihjalp ef slys eda 6happ ber ad hondum.



