Aherslur BSRB i menntamalum til ad koma til méts vid adstaedur a
vinnumarkadi i kjoélfar Covid-19

Adsteedur a vinnumarkadi hafa breyst hratt 4 medan heimsfaraldur kérénuveiru geisar. Enn er téluverd
dvissa um efnahagsleg ahrif faraldursins og afleidingar a vinnumarkad. b6 hefur fjoldi félks @ almennum
vinnumarkadi og einhver fjoldi & hinum opinbera pegar misst starf sitt eda er i skertu starfshlutfalli.
Samhlida pessum 6géngum er dvissa um préun vinnumarkadar vegna ahrifa fjordu idnbyltingarinnar.

BSRB leggur aherslu & ad vidbrogd i menntamalum vid pessari dvissu verdi unnin & heildstaedan hatt,
med einstaklinginn og parfir samfélagsins i fyrirrami.

Fjarfestingar i samfélaglega mikilveegum greinum
Stjornvold hefji gerd faernispar fyrir islenskan vinnumarkad

BSRB kallar eftir pvi ad vinna verdi sett i gang sem fyrst vid ad gera feernispd fyrir islenskan
vinnumarkad. Verkefnid verdi vidvarandi. Pau gbégn sem pegar eru til, m.a. hja Hagstofu islands, ymsum
fagfélogum og Evrépsku hagstofunni, verdi notud til pess ad beina atvinnuleitendum i menntaurraedi
pbar sem fyrirséd er ad skortur verdi a starfsfolki i ndinni framtid.

Fjarfest verdi i menntun i greinum innan heilbrigdis-, félags og menntakerfis

NU pegar er skortur a starfsfélki med mikilveega menntun, svo sem starfsfolki sem vinnur vié hjikrun
og ymsum storfum i mennta- og umodnnunarkerfinu. bvi er skynsamlegt ad fjarfesta i menntun i peim
greinum. BSRB leggur daherslu a ad pegar raett er um ad efla starfs- og idnnam sé sérstaklega hugad ad
hefdbundnum kvennastéttum. Einnig verdi hugad ad pvi sérstaklega ad fjolga kdrlum i peim stéttum,
en undanfarid hefur verid unnid ad pvi ad fjolga konum i karlastéttum, svo sem idngreinum, med
agaetum arangri.

Tryggt verdi fjarmagn fyrir faghaskélanam i sjikralidun

Loford stjornvalda fra 2015 um ad koma 34 og fjdarmagna faghaskdlanam fyrir sjukralida hefur ekki verid
efnt. BSRB krefst pess ad stjérnvold tryggi strax fjarmagn til ad hrinda faghdskélanami i framkveemd.
Framhaldsnam i sjikralidun vid Fjdlbrautaskélann i Armula hefur legid nidri sidustu ar vegna pess ad
til st806 ad opna fyrir faghaskdlanamid. bess vegna er mikil uppséfnud menntunarporf medal sjukralida.

Ndam leikskdlalida og studningsfulltria i skélum verdi faert upp a pridja hefniprep

BSRB telur séknarfzeri vera i pvi ad nam leikskdlalida og studningsfulltria i skélum verdi faert upp a
bridja haefniprep. Nam félagslida var nylega feert upp a pridja haefniprep og ma nyta pa fyrirmynd. Mikil
porf er & félki med ymis konar pekkingu innan uppeldis- og umdnnunargeirans. Ekki er raunhzeft eda
fysilegt ad allir fari i haskdlanam og telur BSRB ad auka megi vaegi og virdingu pessara starfa med pvi
ad feera namsbrautirnar upp & pridja haefniprep. Samhlida parf ad huga ad starfskjorum og
starfsadstaedum pessa starfsfolks og tryggja ad vel sé buid ad peim.
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Heildstaed nalgun a einstaklingsbundnum grunni

Brjéta parf nidur mura milli skélastiga

Tryggja parf ad einstaklingar lendi ekki i vandraedum vegna hindrana 4 milli élikra skdlastiga.
Markhoépur framhaldsfreedslunnar er folk sem hefur ekki lokid formlegri skdlagdongu, en tryggja parf ad
folk eigi audvelt med ad fota sig i kerfinu og geti med audveldari heaetti faert sig & milli skélastiga.

Taekifseri i ad utvikka raunfaernimat

Raunfaernimatid hefur fest sig i sessi sem 6flugt verkfaeri sem hefur haft jakvaed og hvetjandi ahrif & pa
einstaklinga sem nytt hafa Urraedid. Med raunfeerimatinu faer einstaklingur vidurkennda pa raunfaerni
sem hann byr yfir, pannig ad hann purfi ekki ad saekja ndam i pvi sem hann kann og geti pa mogulega
samkvaemt matinu og stadfestri heefni 06dlast framgang i starfi. BSRB leggur aherslu & ad
atvinnuleitendur eigi rétt 4 raunfeernimati sér ad kostnadarlausu.

Geaett verdi a0 jafnrétti i 6llum adgerdum

Hafa parf jafnrétti kynjanna og jafnrétti élikra hépa i samfélaginu, svo sem félks af élikum aldri og
pbjéderni, ad leidarljési i llum vinnumarkadsurraedum

Mikilvaegt er ad greina pa hdopa sem verda fyrir atvinnumissi vegna heimsfaraldursins og afleidinga hans
og huga ad vidkvaeemum hépum, svo sem erlendum rikisborgurum a islandi, félki med foétlun og félki
med skerta starfsgetu. Eftir hrun vard félk & midjum aldri og eldra félk i miklum maeli fyrir pvi ad lenda
i langtimaatvinnuleysi og parf sérstaklega ad huga ad peim hépum nu svo sagan endurtaki sig ekki.

Bjdéda parf upp a hagnytt islenskunam fyrir utlendinga

i hopi atvinnuleitenda er téluverdur fjoldi sem er med annad médurmal en islensku. BSRB telur ad
leggja eetti mikla dherslu 3 ad bjéda peim erlendu rikisborgurum sem starfa hér ad laera islensku.
/Askilegt veeri ad bodid vaeri upp 4 hagnytt nam, sem nytist i starfi folks og i daglegu lifi. Sérstaka aherslu
tti ad leggja a starfstengt islenskunam fyrir paer starfstéttir sem vinna vid ad annast folk, svo sem i
heilbrigdis- og umonnunargeiranum, og eetti starfsfolki i peim geirum ad standa slikt nam til boda an
kostnadar.

Framtidin er nina
Framtidarvinnumarkadurinn kallar a haefni umfram préfgradur

BSRB telur séknarfeeri i pvi ad beita haefnirammanum i meira mzeli. Bandalagié kallar eftir
vidhorfsbreytingu par sem hafni einstaklinga verdur i fyrirrdmi. Pannig ma auka jafnrétti milli hdpa,
svo sem hépa a dlikum aldri og af dliku pjéderni.
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Greinum parfir framtidarvinnumarkadarins

Mikid hefur verid raett um fjérdu idnbyltinguna og framtidarvinnumarkadinn. BSRB telur ad leggjast
eigi i greiningar a pvi hvada haefni starfsfélk 8 almennum og opinberum vinnumarkadi purfi ad bua yfir
i ndinni framtid svo freedsluadilar geti bodid upp 4 ndm vid haefi.

Storefld upplysingagjof
Efla og einfalda upplysingagjof

BSRB leggur til ad menntamalayfirvold taki forystu i pvi ad koma a fét midlaegum upplysingavef fyrir
allt ndm 4 islandi. Vefurinn naestaskref.is er gédur, en hentar pé fyrst og fremst peim markhép sem
fellur undir framhaldsfraedsluna. Pa eru einnig margir adrir gédir vefir sem kynna hluta ndms, svo sem
haskdlandm eda idnnam. NU er taekifeeri til ad hugsa a breidari grundvelli til pess ad einfalda
atvinnuleitendum ad féta sig i floknu kerfi. Leita ma fyrirmynda erlendis. Sem deemi ma nefna ad i
Danmorku og Noregi er haegt ad leita upplysinga um allt ndam & ollum skélastigum 4 einum og sama
vefnum, ug.dk og utdanning.no. Mikilvaegt er ad slikur vefur verdi vel kynntur, einnig fyrir stiornendum
hja stofnunum og fyrirteekjum og medal almennings.

Notum netid

Ymiskonar hugbunadur hefur verid préadur sem gerir félki kleift ad saekja sér menntun og radgjof a
netinu. Mikilvaegt er ad Urraedi nytist um allt land. BSRB sér einnig fyrir sér ad haegt sé ad bjéda upp a
rafraena ndms- og starfsradgjof i gegnum midlaegan vef & bord vid naestaskref.is sem allir gaetu soétt,
6had pvi hvada menntun pau hafa lokid. Nams- og starfsradgjafar geetu svo leidbeint félki afram.

Samstarf nams- og starfsradgjafa

BSRB telur einnig ad soknarfeeri sé i samstarfi milli ndms- og starfsradgjafa a vegum
simenntunarmidstddva og namsradgjafa i framhalds- og haskélum.
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